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PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA DE DIVERSAS RUAS NO BAIRRO TIBORNA NO MUNICIPIO DE  SAO  GONÇALO DO 
AMARANTE CE 

LOCAL BAIRRO BOA ESPERANÇA NA SEDE DO MUNICIPIO DE TRAIRI/CE 

TABELA SEINFRA 27.1 DESONERADA COM ENCARGO DE 83,85%  

TABELA SINAPI 09/2021 DESONERADA COM ENCARGO DE 83,85% 
totT 

DATA: 28 DE MARCO DE 2022 

BD: 27,12% 

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA (COM DESONERAÇÃO) 

C3 

C4 

C5 

Reincidência de Grupo A sobre Grupo 8 

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidência do 
DI 
D2 

El 

E  Total doe Encargos  Socials  Complementares 

TOTAL A B+C+Cf+E) 83,85 47,76 

0„), 
Frei= AraãoSosse 

Erypnharto 
cower 52 710.0 

SINAPI SEINFRA 
CÓDIGO DESCRIÇÃO MENSALISTA MENSAL ISTA HORISTA HORISTA 

GRUPO A 
0,00 0,00 

1,50 1,50 

1,00 1,00 

0,20 0,20 

0,60 0,60 

2,50 2,50 

3,00 

8,00 8,00 

0,00 0,00 

16,80 16,80 

17.84 0,00 

,7 0,00 

0,87 0,67 

10,80 8,33 

0,07 0,06 

0,7 0,56 

1,55 o,  
0,1 0,08 

8,71 6,73 

0,03 0,03 

44,41 16,46 

5,40 4,17 

0,13 0,10 

4,85 3,75 

3,90 3,01 

0,45 0,35 

14,73 11,38 

7,46 2,77 

0,45 0,35 

7,91 3,12 

0,00 0,00 Al IN 
1,50 

1,00 

0,20 

1,50 

1,00 

0,20 

5E51 

SENAI 

A2 

A3 

A4 INCRA 
0,60 0,60 

41) 
SE/3 AS 

A6 2,50 O Salário Educação 
3,00 

8,00 

0,00 

3,00 

8,00 

0,00 

Seguro Contra Acidentes de Trabalho A7 

FGTS  

SECONCI 

Total dos  Encargos  Socials cos  

A8 

A9 
16,80  16,80 

GRUPO B 
Não incídt  17.84 Repouso Semanal Remunerado 81 
Não incide 3,71  Feriados 82  

0,67 0.87 Auxilio-Enfermidade 
8,33 10,80 139 Salári  64 
0,06 Licença Paternidade 
0,56 0.72 Faltas Justificadas 136  

Não incide Dias de Chuva 87 
0,08 

6,73 

0,03 

16,46 

0,11 

8,71 

0,03 

44,41 

Auxilio Acidente de Trabalho 

Ferias Gozadas 

138 

69 

Salário Maternidade 610 

Total dos Encargos  Socials  que recebem incidências de A  

GRUPO C 
4,17 5,40 Aviso Prévio Indenizado 1  
0,10 0,13 Aviso Prévio Trabalhado C2  
3,75 

3,01  

0,35  

11,38  

4,8 

3,90  

0,45 

14,73 

Ferias Indenizadas 

Depósito Rescisão sem Justa Causa  

Indenização Adicional  

Total dos Enc  que não recebem Incidanclas de A C ads  

GRUPO D 
7,46 2,77 

0,45 0,35 

7,91 3,12 Total de ReIncidtenclas de  urn  grupo sobre o outro o 
GRUPO E 

0,00 0,00 
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